DREJTORIA RAJONALE E
FORMIMIT PROFESIONAL
PUBLIK VLORE

MISIONI
Ofrues i formimit profesional cilésor dhe gjithépérfshirés, pérmes partneritetit t€ gjeré dhe té
strukturuar, né pérshtatje me kérkesat e tregut té€ punés dhe né funksion té punésimit té

sigurt e té géndrueshém.

VIZIONI
Formim i vazhdueshém pérmes programeve bashkékohore dhe modernizimit infrastrukturor,
bashképunimit rajonal dhe lokal, pér té krijuar profesionisté té miré dhe pér té nxitur aftesité

Sipérmarrese.

PRIORITETET DHE OBJEKTIVAT:

Prioriteti Strategjik 1: Prioriteti Strategjik 2:
Partneritet shumeéplanésh Institucion modern
01 |dentifikimi dhe mobilizimi i aktoréve/partneréve 01
te interesuar
Ngritja e njé sistemi informacioni pér tregun e punés pér té
marré dhe analizuar t€ dhéna té pérditésuara

Rritja e kapaciteteve vetémenaxhuese

Zhvillimi dhe pérgatitja e stafit drejt njé modeli fleksibél
dhe té adaptueshém ndaj ndryshimeve

02 02

03  Zhvillimii programeve konkrete gé i pérgjigien kérkesave 03  Adoptimirisive dhe zhvillimeve teknologjike

04 Monitorim dhe vlerésim i vazhdueshém i performancés
institucionale

Prioriteti Strategjik 3: Programe bashkekohore

01  Zgjerimi dhe krijimi i kurseve/programeve té reja né bashképunim t€ ngushté me sektorin privat;

02  Fokus né lehtésimin dhe realizimin cilésor té praktikave dhe stazheve profesionale pér té hyré né tregun e punés;
03  Rishikim dhe pérditésim i vazhdueshém i kurrikulave;
04  Eksplorimidhe adaptimi i metodologjive té reja t&€ meésimdhénies dhe té té nxénit;

05 Nxitja e sipérmarrjes pérmes ofrimit t€ kurseve/moduleve specifike.

LE TE MBETEMI NE KONTAKT!

Zyra Rajonale e Punésimit (ish-shkolla e Naftés),
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