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1. Hyrje

1.1 Nisma pér dialog té strukturar me biznesin

Platforma e dialogut pér zhvillimin e aftésive éshté njé nismé e projektit Aftési pér Puné (S4J)) pér té
mbéshtetur ofruesit e arsimit dhe formimit (profesional dhe universitar) né krijimin e tryezave
vendore té dialogut, té cilat bashkojné ofruesit me sektorin privat dhe me palé té tjera té interesuara.

Objektivat e platformés sé dialogut jané té shuméfishta dhe pérfshijné:

o Té rritet ndérgjegjésimi dhe shkémbimiiinformacionit né nivel garku midis ofruesve té arsimit
dhe formimit, dhe kompanive;

e Té lehtésohet koordinimi dhe partneriteti midis ofruesve dhe punédhénésve me qéllim
zvogélimin e hendekut midis arsimit dhe formimit, dhe botés sé punés;

e Té promovohet zhvillimi i aftésive té kérkuara nga tregu i punés pérmes njé procesi té
vlerésimit té nevojave me pjesémarrje dhe gjithépérfshirés;

e Té lehtésohet njé pérfshirje mé e madhe dhe né rritje e kompanive si né identifikimin e
aftésive ashtu edhe né ofrimin e aftésive té reja.

Tryezat vendore té dialogut pér zhvillimin e aftésive pérfagésojné epigendrén e platformave né nivel
rajonal. Tryezat organizohen ¢do vit né muajt tetor-néntor né formatin e njé workshopi. Né gendér té
kétyre workshop-eve jané ofruesit e njé qarku dhe kompanité mé té réndésishme qé operojné né até
territor. Né ¢do gark organizohen deri né 4 workshope né vit duke i grupuar kompanité sipas industrive
(ose grupe industrish) té ndryshme. Njé industri (nén-grup ose grup industrish) konsultohet ¢do 2 deri
3 vjet nga ofruesit né njé gark. Né takimet koordinuese mes ofruesve té arsimit dhe formimit né ¢do
gark pércaktohen industrité gé do té ftohen gjaté tryezave té dialogut.

Pjesémarrésit né workshop-e jané si mé poshté:

Aktoré kryesoré Ofruesit (publik dhe jo-publik: shkolla profesionale; fakultete/kolegje
universitare; gendra formimi profesional)

Punédhénésit (né vitet e para fokusi tek kompanité private dhe shoqérité
aksionere);

Palé té interesuara  Agjencia Kombétare e AFP dhe Kualifikimeve (AKAFPK);
Agjencia Kombétare pér Punésim dhe Aftési (AKPA);
Drejtorité Rajonale dhe Zyrat Vendore té Punésimit;
Shoqatat e Industrive (kombétare, kur ka) - Dhomat e Tregtisé (vendore, kur ka);

Agjenci Rajonale pér Zhvillim (nése ka) - Drejtorité e Zhvillimit Ekonomik né
bashkité e targetuara;

Rezultatet e pritshme nga tryezat e dialogut pérfshijné:
e Vlerésimin e relevancés aktuale té ofertés rajonale/orientimit sipas kérkesave té tregut té
punés;
e Identifikimin e hendekut té aftésive né profile, né profesione dhe sasi (aftésité gé mungojné)
sipas industrive té caktuara;
e Vlerésimin e gatishmérisé sé kompanive né rajon pér t'u angazhuar né ofrimin e ofertés
mésimore.



Tryezat vendore té dialogut jané pilotuar né tetor-néntor 2019 né rajonet e Beratit, Vlorés, Lezhés dhe
Shkodrés. Né 2020 nisma ka pérfshiré edhe rajonin e Elbasanit. Né total jané zhvilluar 13 tryeza, né 5
rajone, me pjesémarrjen e 188 aktoréve té interesit. Pér shkak té situatés sé krijuar nga pandemia
COVID-19, 5 tryeza jané zhvilluar online pérmes platformés Zoom.

Ky raport mbulon gjetjet nga tryezat vendore té dialogut pér zhvillimin e aftésive té organizuara né
rajonin e Beratit. Raporti éshté i organizuar si mé poshté vijon: né fillim prezantohet sfondi i
pérgjithshém ekonomik dhe tregu i punés né rajon, ndjekur nga gjetjet pér ¢do industri té konsultuar
- me fokus tek nevojat pér aftési dhe adresimin aktual té nevojave. Né seksionin e fundit pérmblidhen
konkluzionet dhe propozimet pér hapat e métejshém.

1.2  Sfondii pérgjithshém ekonomik

Té dhéna té pérgjithshme mbi qarkun e Beratit

Indikatori E dhéna
Popullsia 122.003
Lindshméria 1.147
Mosha mediané (vite) 38,3
Shpenzimet mesatare mujore pér NjEF (Lek) 70.737
Shkalla e punésimit (%) 66
Shkalla a papunésisé (%) 7
Shkalla mesatare e pjesémarrjes sé forcés sé punés (%) 71
Nxénés té regjistruar né arsimin profesional 566
Numri i ndérmarrjeve aktive 9.131

1.2.1 Profili demografik dhe social

Né vitin 2020, popullsia e garkut té Beratit éshté 122.003 persona (60.856 femra dhe 61.147 meshkuj)
(INSTAT, 2020) e cila pérbén edhe 4,3 % té totalit té popullsisé né nivel kombétar. Diferencat gjinore
né terma té popullsisg, jané thuajse té pakonsiderueshme. Gjaté dhjeté vjecarit té fundit, qarku i
Beratit ka pésuar njé rénie té ndjeshme té popullsisé me 20% (2020 krahasuar me 2010) dhe njé trend
i tillé rénés duket lehtésisht né Grafikun 1.

Grafiku 1: Popullsia e garkut té Beratit.
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Trendi rénés i popullsisé né garkun e Beratit, i atribuohet kryesisht migrimit t& brendshém, ku pér vitin
2018, humbja neto ishte 984 persona. Mé konkretisht numri total i té larguarve pér vitin 2018 ka kapur
shifrén 2.020 persona ndérsa numri i té ardhurve 1.036 duke shénuar késhtu njé humbje neto prej
984 personash (INSTAT, 2018). Berati mbetet né nivele té larta té humbjes neto krahasimisht me
garqget e tjera.

Pér vitin 2019, numri total i lindjeve né qarkun e Beratit, ishte 1.147 foshnje qé pérbén 4% té totalit
té lindjeve né nivel kombétar. Krahasuar me njé vit mé paré, numri i lindjeve ka shénuar njé rénie me
3,5% (INSTAT, 2020). Pér vitin 2019, numri total i vdekjeve ishte 1.225, gé pérbén edhe 5,6 % té totalit
té vdekjeve né nivel kombétar (INSTAT, 2020). Né lidhje me moshén mediane té popullsisé, ajo shénon
38,3 vite né Berat, e dyta pér nga qarget me popullsi mé té vjetér (qarku i Gjirokastrés ka popullsiné
mé té vjetér né vend) (INSTAT, 2019).

Né vitin 2018-2019, numri total i nxénésve té regjistruar né arsimin e mesém ishte 116.646. Grafiku 2
tregon njé trend té pérgjithshém né nivel kombétar té numrit té nxénésve né arsimin e mesém pér
periudhén 2006 - 2020, duke klasifikuar né ményré té vecanté arsimin profesional. Sic shihet edhe né
grafik, ka njé tendencé né ulje té numrit té pérgjithshém té nxénésve né arsimin e mesém, e cila i
atribuohet kryesisht edhe reduktimit té lindshmérisé.! Né lidhje me numrin e nxénésve té cilét
frekuentojné arsimin profesional, duhet shénuar gé né terma relative, tendenca éshté né rritje sic
reflektohet edhe né grafikun e méposhtém.

Grafiku 2: Numri gjithsej i nxénésve né arsimin e mesém né Shqipéri
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Burimi: Té dhénat administrative nga Ministria e Arsimit, Sportit dhe Rinisé

Vitet e fundit, arsimi profesional éshté kthyer né prioritet i sistemit arsimor né Shqipéri dhe njé gjé e
tillé éshté reflektuar edhe né rritjen e numrit té nxénésve né shkollat e arsimit profesional, né nivel

1Kétu bén pérjashtim periudha 2008-2009 ku rénia e numrit té nxénésve né arsimin e mesém ka ardhur si pasojé
e kalimit té arsimit bazé nga sistemi 8-vjecar né sistemin 9-vjecar.



kombétar. Pér qarkun e Beratit, né vitin 2019-2020 numri total i nxénésve té regjistruar né arsimin
profesional regjistrohet 566 nxénés, qé pérbén 3,1% té numrit té té regjistruarve né nivel kombétar.
Numri i té diplomuarve né arsimin e mesém profesional pér vitin 2018 né garkun e Beratit, ishte 181
nxénés, 12% mé shumé krahasuar me njé vit mé paré. Rritja mé e madhe e té diplomuarve té arsimit
profesional né vitin shkollor 2018 i takon gargeve Gjirokastér, Durrés dhe Lezhé.

1.2.2  Profili ekonomik

Produkti i brendshém bruto pér Shqipériné né vitin 2018 ishte 12.8 miliardé Euro (INSTAT, 2018).
Qarku i Beratit pér vitin 2018 kontribuoi me 3,6 % dhe njé kontribut i tillé ka pésuar njé rénie té lehté
krahasuar me njé vit mé paré (ishte 3,8%). Gjaté 10 vjecarit té fundit, kontributi i qarkut té Beratit né
né PBB kombétare, ka pésuar njé rénie.

Grafiku 3: Kontributi né % né PBB kombétare, i garkut té Beratit
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Burimi: Té dhéna nga INSTAT (Llogarité Rajonale né Shqipéri) dhe llogaritje té autorit.

Njé pérllogaritje e ndryshimit té rritjes reale té PBB pér garkun e Beratit, tregon se né vitin 2018 ka
patur njé rénie té ndjeshme né krahasim me njé vit mé paré me, si¢ tregohet edhe né grafikun e

méposhtém.

Grafiku 4: Rritja Reale e Produktit té& Brendshém Bruto né % pér qarkun e Beratit
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Pér vitin 2018, shpenzimet mesatare mujore pér konsum pér njé njési ekonomike familjare né garkun
e Beratit, jané 70.737 Lek. 2 Gjaté pesé vjecarit té fundit, shpenzimet mesatare mujore jané rritur me
18 % (2018 krahasuar me 2014). Megjithaté, pavarésisht normés sé rritjes, né terma absoluté
shpenzimet mesatare pér konsum né garkun e Beratit, mbeten né nivele mesatare krahasimisht me
garget e tjera. Sipas renditjes finale pér vitin 2018, qarku u Beratit renditet né vendin e shtaté, nga 12
garge né total, ku i pari listohet Tirana (me 88.691 Lek) dhe né vendin e fundit listohet Dibra (me
58.461 Lek).

Grafiku 5: Shpenzimet mesatare mujore pér konsum
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Burimi: Anketa e Buxhetit té Familjes, 2014-2018

Nése do té analizonim pérbérjen e strukturés sé shpenzimeve mesatare mujore pér konsum pér
garkun e Beratit, grupi “Ushgim dhe pije jo-alkolike” zéné peshén kryesore né buxhetin familjar me
44,6 % pér vitin 2019 dhe kjo ka shénuar njé rritje krahasuar me njé vit mé paré. Né terma ndryshimi,
normén mé té madhe té rritjes né dy vitet e fundit (2018-2019) e ka zéri i shpenzimeve pér Argétim
dhe kulturé ndérsa normén mé té larté té reduktimit, e ka zéri i Restorante dhe hotele dhe Arsimi.

Tabela 1: Struktura e shpenzimeve mesatare mujore pér konsum té NjEF né garkun e Beratit né %
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Ushgim dhe pije jo-alkolike 45,5 47,6 47,8 46,1 43 44,6

Pije alkolike,duhan 4,4 4,4 4,5 4,8 4,7 4,8

Veshje dhe Képucé 5,4 4 4,1 3,9 3,8 3,6

Shpenzime pér banesén, ujé, energji 8,3 9,7 8,7 8 9,7 9,2
elektrike, qera té paguar

Mobilim, pajisje shtépiake dhe mirémbajtje 6 4,5 5,3 5,1 6,6 7,2
té zakonshme té banesés

Shéndet 6,4 5,6 4,3 4,6 41 5,1

Transport 5,5 5,8 6,2 7,6 7,3 6,1

Komunikim 3,2 2,6 2,9 2,8 3 3,5

Argétim dhe kulturé 2,6 2,9 2,5 3 2,8 3,9

Arsim 0,6 3,1 3,6 1,6 2,7 1,7

Restorante dhe hotele 5,7 5 3,4 6,3 6,1 3,8

Té tjera mallra dhe shérbime 6,6 4,9 6,6 6,1 6,2 6,4

Gjithsej 100 100 100 100 100 100

Burimi: Anketa e Buxhetit té Familjes, 2014-2018

2 Njé njési ekonomike familjare (NJEF) i referohet njé grupi personash ose njé personi me lidhje gjaku ose jo té
cilét banojné sé bashku né njé banesé dhe qé ndajné njé ekonomi pjesérisht ose plotésisht té pérbashkét.



1.3 Tregu i punés

Referuar té dhénave pér katér vitet e fundit té Anketés sé Forcave té Punés, shkalla e punésimit pér
garkun e Beratit né 2019 ishte 66% dhe kjo shénon edhe normén mé té larté té punésimit né nivel
kombétar, e pasuar nga garku i Korgés (63,2%) dhe Gjirokastrés (63%). Né kéndvéshtrimin gjinor, si¢
duket edhe né Grafikun 6, meshkujt jané mé aktivé né tregun e punés. Pér vitin 2019, né garkun e
Beratit shkalla e punésimit pér meshkujt ishte 72% dhe shkalla e punésimit pér femrat ishte 60%, duke
shénuar késhtu njé hendek gjinor prej 12 piké %, duke shénuar késhtu njé pérkeqgésim té kétij hendeku
me 2 piké % krahasuar me njé vit mé paré.

Grafiku 6: Shkalla e punésimit pér garkun e Beratit
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Burimi: Anketa e Forcave té Punés, INSTAT

Njé analizé e shkallés sé punésimit sipas sektoréve té ekonomisé, tregon se né garkun e Beratit, 62%
jané té punésuar né sektorin e bujgésisé, 26% né sektorin e shérbimeve dhe 12% né sektorin e
industrisé.3

Grafiku 7: Struktura e punésimit né garkun e Beratit, sipas sektoréve té ekonomisé pér vitin 2019
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Pér vitin 2019, shkalla e papunésisé né nivel kombétar regjistrohej 11.5 %, duke shénuar késhtu njé
pérmirésim me 5.6 piké pérgindje, krahasuar me vitin 2015 (né 2015 shkalla e papunésisé ishte 17.1%).
Pér garkun e Beratit, shkalla e papunésisé regjistrohet 7% e forcés totale té punés, duke shénuar
késhtu njé pérmirésim té ndjeshém me 6 piké pérgindje, krahasuar me vitin 2017. Qarku i Beratit
renditet i dyti pér normén mé té ulét té papunésisé, mbas garkut té Elbasanit. Pér vitin 2019, shkalla
mé e larté e papunésisé, shénohet né qarkun e e Lezhés (17,7%) ndérsa shkalla mé e ulét e papunésisé
regjistrohet né qarkun e Elbasanit (5,4%).

3 Anketa e Forcés sé Punés, 2020. Marré kétu http://www.instat.gov.al/media/6942/njoftim-per-media-Ifs-
vjetore-2019 shqip.pdf.
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Grafiku 8: Shkalla e papunésisé pér garkun e Beratit
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Burimi: Anketa e Forcave té Punés, INSTAT, 2019

Pér vitin 2019, shkalla mesatare e pjesémarrjes né forcat e punés pér vendin éshté 60.4%, e rritur me
4,7 piké pérqgindje krahasuar me vitin 2015. Né garkun e Beratit, shkalla e pjesémarrjes né forcat e
punés éshté 71%, 7 piké pérgindje mé shumé krahasuar me njé vit mé paré (shih Grafikun 9). Berati
éshté garku me me shkallén mé té larté té pjesémarrjes né forcat e punés.

Grafiku 9: Shkalla e pjesémarrjes sé forcés sé punés né garkun e Beratit
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Burimi: Anketa e Forcave té Punés, INSTAT, 2019

Sipas té dhénave administrative té Agjencisé Kombétare té Punésimit dhe Aftésive, né fund té vitit
2018 numri total i punékérkuesve té papuné né nivel kombétar, ishte 64.781. Krahasuar me njé vit mé
paré, ky numér éshté reduktuar me 22%. Vetém pér garkun e Beratit, numri i punékérkuesve té
papuné pér vitin 2018, éshté 1.727 ose 2,6% ndaj totalit né nivel kombétar. Njé peshé e tillé ka pésuar
njé rénie krahasuar me vitin 2016 (ishte 4,2%).* Njé disagregim i punékérkuesve té papuné pér garkun
e Beratit, pér vitin 2018, tregon se peshén mé té madhe té punékérkuesve té papuné e zéné ata me
arsim deri né 8-9 vjecar dhe kjo ka pésuar njé rénie graduale. Ndryshe, punékérkues té papuné me
arsim profesional, ka pésuar njé rritje té lehté krahasuar me dy vite mé paré. Né rritje té lehté shénon
edhe kategoria e punékérkuesve té papuné me arsim té larté.

Grafiku 10: Punékérkues té papuné sipas nivelit té arsimit

W 8-9 vjecgar Gjimnaz Mesme profesionale Arsim i larté
X X X
I3) I3} 3
n n n
S0 N S
= 3
2016 2017 2018

4Té dhéna té aksesuara nga SHKP dhe llogaritje té autorit.
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Burimi: Té dhéna té marra nga Buletini Vjetor i Shérbimit Kombétar i Punésimit 2016, 2017, 2018 dhe

pérpunim i autorit

1.3.1 Keérkesa pér puné
Pér vitin 2019, numri total i ndérmarrjeve aktive né nivel kombétar regjistrohet 162.342. Nga kéto,

vetém 5,6% e tyre (ose 9.131) jané té pérgéndruara né qarkun e Beratit. Pjesa mé e madhe e bizneseve
jané té pérgéndruara né qarkun e Tiranés (33%) dhe né garkun e Fierit (14%) ndérsa numri mé i vogél
éshté pérgéndruar né garkun e Kukésit (1%) dhe té Dibrés (2%). Numri i ndérmarrjeve aktive né vleré
absolute né qgarkun e Beratit, ka ardhur duke u rritur, por norma e rritjes nuk éshté e géndrueshme.
Duhet shénuar se norma e rritjes e pazakonté né vitin 2015, lidhet me procesin e regjistrimit té

fermeréve.
Grafiku 11: Numri i ndérmarrjeve aktive ndér vité, né garkun e Beratit
10000 67% 80%
8000 60%
0,
6000 15% . 40%
4000 e 6 3% 1% 20%
2000 0%
0 -20%
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Berat Norma e rritjes

Burimi: Regjistri Statistikor i Ndérmarrjeve, INSTAT

Tabela 2 tregon pér shpérndarjen e ndérmarrjeve aktive sipas sektorévé té ekonomsié, né garkun e
Beratit, pér gjashté vitet e fundit. Duke ju referuar peshés relative ndaj totalit té& ndérmarrjeve aktive,
shohim se ka njé rritje té ndjeshme té numrit té ndérmarrjeve né sektorin e bujgésisé, pyjeve dhe
peshkimit. Kjo ka ardhur si rezultat i regjistrimit té té gjithé fermeréve, nisur qysh prej vitit 2015.> Né
garkun e Beratit, pér vitin 2018, 52% e ndérmarrjeve aktive kané statusin e fermerit. Mbas “pastrimit”
té késaj rritjeje artificiale (né numér regjistrimi), shohim gé sektori i Akomodimit dhe shérbimit
ushgimor ka patur njé rritje me 1 piké % nga 2017 né 2018.

Tabela 2: Ndérmarrjet aktive sipas aktivitetit ekonomik, né garkun e Beratit né %

Sektori 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Bujgésia, Pyjet e Peshkimi 4% 35% 43% 49% 53% 55%
Industria 12% 8% 7% 6% 6% 5%
Ndértimi 2% 1% 1% 1% 1% 1%
Tregtia 47% 31% 27% 24% 22% 20%
Transporti e Magazinimi 7% 4% 4% 3% 3% 3%
Akomodimi dhe shérbimi ushgimor 15% 11% 10% 9% 9% 8%
Informacioni e Komunikacioni 2% 1% 1% 0% 0% 0%

5 Né numrin e ndérmarrjeve aktive, pérfshihen edhe fermerét. Né nivel kombétar rreth 25% e ndérmarrjeve
aktive jané me statusin fermer. Regjistri statistikor té& ndérmarrjeve prej vitit 2015 pérmban edhe fermeré té
pajisur me numér identifikimi té personit té tatueshém, NIPT. Kjo ka ardhur si rezultat i regjistrimit té fermeréve
prané Drejtorive Rajonale Tatimore, né zbatim té udhézimit té Ministrit té Financave Nr. 19 daté 3.11.2014 “Pér
Zbatimin e Regjimit té vecanté té Skemés sé kompensimit té prodhuesve bujgésoré pér Qéllime té Tatimit mbi
Vlerén e Shtuar”.
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Shérbime té tjera 11% 8% 8% 7% 7% 7%
Totali 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Burimi: Pérpunim i autorit bazuar né té dhénat e Regjistrit Statistikor té Ndérmarrjeve, INSTAT

Sipas té dhénave té Agjencisé Kombétare té Punésimit dhe Aftésive, pér vitin 2018 né garkun e Beratit,
jané siguruar 2.065 vende té lira pune, 27% mé shumé se njé vit mé paré. Nga 2.065 vende té lira,
rezulton se 1.469 jané vende té reja pune ndérsa 596 jané zévendésime. Numri mé i madh i vendeve
té lira té shpallura, pér vitin 2019 pér garkun e Beratit, éshté né sektorin e industrisé pérpunuese
(63%) dhe ndértim (18%).°

2. Nevojat pér aftési né rajon né bazé industrie
2.1 Industria: Mekaniké

2.1.1 Situata aktuale e industrisé — Kérkesa e tregut dhe punésueshméria
Gjaté vitit 2019, projekti Aftési pér Puné organizoi tryezat e dialogut té strukturuar pér nevojat pér
aftési, me pérfagésues té industrisé sé Mekanikés dhe Mirémbaijtjes. Nga té dhénat e mbledhura, kjo
industri ofron njé mundési té miré punésimi pér rajonin e Beratit, né profilet e méposhtme: shérbime
auto dhe transporti, shérbime mekanike (saldime, shérbime né torno, riparim pompash uji, riparim
mjete rrobagepésie etj), punime duralumini, riparime elektroshtépiake et;j.

Né tryezén e organizuar né néntor 2020, pérfagésuesit e industrisé shprehen se vijon njé kérkesé e
shtuar nga tregu pér shérbime mekanike dhe mirémbajtje pér njésité akomoduese (kryesisht hotele)
dhe shérbime mjetesh transporti.

Karakteristiké e bizneseve né kété sektor té industrisé:

e Shérbime té ofruara pér industri té tjera, si: transport privat dhe publik, fabrika prodhimi,
fasoneri, hoteleri, institucione shtetérore et;.

e Shérbime té ofruara pér individé dhe familje, si: instalime dhe mirémbajtje té pajisjeve
elektroshtépiake, transporti privat etj

e Numri i té punésuarve né biznese varion nga 1-13, zakonisht jo mé shumé se 3, duke u
kategorizuar si biznese familjare.

e  Krijimi i vazhdueshém i sipérmarrjeve té vogla nga profesionistét e késaj industrie; mundési
vetépunésimi.

Bazuar né informacionin e ofruar nga pérfagésues té zyrés sé punés né Berat, kérkesat mé té shpeshta
pér punésim jané né profilin: Shérbime mjetesh transporti, Mekaniké xhenerike, Shérbime
mirémbaijtje té makinerive né fasoneri.

Gjithashtu, theksohet njé bashképunim i miré i bizneseve me shkollén “Stiliano Bandilli”, pér adresimin
e nevojave pér aftési, por njé bashképunim i pjesshém me zyrén e punés né Berat.

Bizneset pjesémarrése né tryezén e dialogut, daté 02 néntor 2020:

6 Burimi: Sipas kérkesés drejtuar Sektorit té Informacionit té Tregut té Punés, Drejtoria e Planifikimit dhe
Performancés, Agjensia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive.
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1. Roland Nino - Repart mekanik (2 té 2. Agron Toska — Shérbime hidraulike (2 té

punésuar) punésuar)
3. Fetih Hoxha — Shérbime hidraulike (13 té 4. Aleksandér Pulo — Shérbime auto (2 té
punésuar) punésuar)

5. Genci Prengaj — Sisteme ngrohje-ftohje (2 té
punésuar)
Krahas bizneseve, né tryezé morén pjesé edhe pérfagésues té Zyrés sé Punés né Berat, pérfagésues
té shkollés Stiliano Bandilli dhe Kristo Isak.

Né tryezén e dialogut, zhvilluar né vitin 2019, me pérfagésuesit e industrisé sé Mekanikés dhe
mirémbajtjes dhe té industrisé SHMT, u theksua nevoja pér aftésité lidhur me industriné dhe ri-
kualifikimin e stafeve aktuale. Gjithashtu, u diskutua rreth mundésisé pér té certifikuar dhe licensuar
specialistét e késaj industrie. Si rrjedhim, projekti Aftési pér Puné zhvilloi njé tryezeé té dyté dialogu me
industrité e mésipérme né néntor 2020, me géllim diskutimin mbi artikulimin e nevojave pér aftési né
nivel kompanie dhe vlerésimin e gatishmérisé pér programet pas sé mesmes.

2.1.2 Nevoja pér aftési dhe trajnime té stafit
Gjaté tryezés sé organizuar né vitin 2019, bizneset pérfagésuese té industrisé sé Mekanikés shprehén
nevojén pér pérftimin e njohurive té méposhtme nga punékérkuesit potencialg, té cilat konfirmohen
edhe gjaté tryezés sé dialogut té zhvilluar né néntor 2020:

e Njohurité teknike té proceseve té punés dhe té mjeteve/makinerive ndihmése.

e Njohurité kompjuterike, sidomos pér pérdorimin e programeve diagnostifikuese pér mjetet e
transportit.

e Gjuha angleze — e nevojshme pér leximin dhe kuptimin e manualeve té pérdorimit té
makinerive dhe sistemeve pérbérése.

e Njohuri bazike matematikore.

Zakonisht, nevoja pér zhvillimin e aftésive teknike pérmbushet nga veté biznesi népérmjet trajnimeve
té ofruara nga bashképunétorét né Tirané ose jashté vendit. Kéto trajnime mundésohen atéheré kur
nevojitet pérdorimi i pajisjeve/teknologjive té reja.

Pjesémarrésit shprehen se arsyet pse ndiget kjo metodiké jané:

e Mungesa e specialistéve/trajnuesve té duhur né rajonin e Beratit
e Mungesa e mjeteve, materialeve ose laboratoréve pér zhvillimin e trajnimit.

Pér té zhvilluar aftésité e punonjésve aktual€, pérfagésuesit e késaj industrie vlerésojné maksimalisht
kurset/trajnimet afatshkrurtra né profilet e méposhtme:

o Mekaniké e pérgjithshme

e Sistemet hidraulike

e Sistemet ngrohje-ftohje

e Sistemet e diagnostifikimit té mjeteve té transportit
e Masat e sigurisé dhe mbrojtjes né punét né lartési.

Te pranishmit vegojné nevojén pér certifikim né disa nga profilet e mésipérme. Sipas tyre, ekziston njé
mungesé e theksuar né profilin e specialistit pér sistemet ngrohje-ftohje, specialistit/inxhinierit té
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sistemeve hidraulike, certifikim i punonjésve né siguriné/mbrojtjen né ambjentet e prodhimit/punés

dhe certifikim i specialistéve né shérbimet e mjeteve té transportit.

2.1.3 Artikulimi dhe adresimi i nevojave pér aftési

Né tryezén e dialogut té datés 02 néntor 2020, u diskutua rreth gadishmérisé sé bizneseve

pérfagésuese té industrisé sé SHMT pér programet pas sé mesmes. Projekti Aftési pér Puné prezantoi

programin e nivelit 4 (pas sé mesmes) pér profilin “Diagnostifikim - menaxhim né autoservis”.

Pérfagésuesit e késaj industrie e vlerésojné shumé té nevojshém programin e prezantuar, me

arsyetimin e méposhtém:

Teknologjia moderne dhe prurjet e reja té mjeteve té transportit, kérkojné njohuri mé té
thelluara dhe koherente né diagnostifikimin e avarive né mjetet e transportit.

Nevojitet pérftimi i aftésive té reja pér ofrimin e shérbimeve dhe zgjidhjeve efikase né kété
profil.

Ashtu sikurse e pérmendur né tryezén e dialogut té organizuar gjaté vitit 2019, bizneset
pérfagésuese té késaj industrie kané nevojé té pérfagésohen nga specialisté té certifikuar;
programi i prezantuar e mundéson certifikimin e nevojshém.

Gjaté tryezés u diskutua mbi nevojat e tjera, lidhur me realizimin e suksesshém té kétij programi, si

mé poshté:

Nevoja e rishikimit té programit, pér té qené koherenté me kérkesén e sektorit privat.
Nevoja pér investim né laboratoré dhe materiale ndihmése pér realizimin e trajnimeve.
Dakortésim paraprak pér realizimin e programit né ambjentet e shkollés “Stiljano Bandilli”
Dakortésim paraprak pér realizimin e praktikés sé punés né ambjentet e bizneseve.

Nevoja pér afrimin e specialistéve/trajnuesve té duhur dhe formimin e trajnuesve né kompani.

Né pérfundim, pérfagésuesit e industrisé sé Mekanikés dhe Shérbimeve té mjeteve té transportit,

shprehin nevojén pér nisjen e kurseve/trajnimeve afatshkurtra dhe programit né njé kohé sa mé

shpejté, duke treguar gadishméri né ofrimin e mbéshtetjes sé tyre.
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2.2 Industria: Turizmi i géndrueshém

2.3.1 Tablo e pérgjithshme mbi industriné
Turizmi né Berat pérbén njé nga shtyllat kryesore té ekonomisé sé rajonit dhe té& mundésive pér
punésim. Trashégimia historike, kulturore, etnografike, arkitekturore dhe natyrore e qytetit, e béjné
Beratin njé destinacion shumé té pélgyer nga vendasit dhe té huajt.

Nga informacioni i ofruar gjaté tryezés sé dialogut, Berati, gjaté vitit 2019, ka pritur rreth 140 mijé
vizitoré, nga té cilét 70 mijé kané vizituar muzeté dhe objekte té tjera historike. Numri i turistéve ka
gené né rritje deri né fund té vitit 2019, duke konfirmuar njé zhvillim té géndrueshém té turizmit né
kété rajon.

Rritja e numrit té turistéve né rajonin e Beratit, ka mundésuar zhvillimin e bizneseve té ndryshme, té
cilat lidhen ngushté me turizmin, si: njésité akomoduese, restorantet dhe baret, agjencité/operatorét
turistiké etj. Rrjedhimisht, mundésité e punésimit né sektorét e mésipérm jané né rritje.

Tryeza e dialogut té strukturuar pér zhvillimin e aftésive, e mbajtur online (zoom) né datén 09 néntor
2020, kishte synim eksplorimin e mundésive qé ofron turizmi i géndrueshém né rajonin e Beratit. Pér
té rritur numrin e vizitoréve (sidomos ata té huaj), té ardhurat nga turizmi dhe pér té siguruar zhvillim
té qéndrueshém né vitet e ardhshme, nevojitet njé oferté e cila i mundéson turistéve njé eksperiencé
mé té ploté.

Krahas mundésive té punésimit né bizneset lidhése/mbéshtetése, turizmi né Berat mundéson
vetépunésim ose krijimin e bizneseve té vogla, me géllim ofrimin e shérbimeve turistike pér
eksplorimin e natyrés, té trashégimisé kulturore dhe té turizmit eksperimental. Pér té diskutuar rreth
kétyre mundésive, né tryezén e dialogut morén pjesé pérfagésues té biznesit, guida private,
pérfagésues té shkollés Kristo Isak, pérfagésues té QFP Leta, pérfagésues té AKPA.

Pérfagésues té sektorit privat:

1. Erilda Dusha — 1001 Albanian Adventures 2. Klodian Lilo — Guidé
3. Gladiola Caka - Guidé 4. Isuf Brajo — Agjenci Turistike
5. Olsi Lafe

Si¢ dallohet nga pjesémarrésit e mésipérm, turizmi ofron mundési vetépunésimi, zakonisht né rolin e
guidés ose udhérréfyesit, ose punésim né agjencité turistike. Agjencité turistike akomodojné 3-4
punonjés dhe kontraktojné punonjés sezonale pér t& mundésuar shérbimet gjaté pikut té turizmit,
ashtu sikurse bashképunojné me “freelancers” dhe individé té tjeré pér ofrimin e shérbimeve
shtesé/dytésore.

Ndonése gjaté vitit 2020 numri i vizitoréve/turistéve né rajonin e Beratit ka pésuar rénie, si pasojé e
pandemisé COVID-19, pritshmérité pér vitet né vijim jané té larta. Oferta né kété rajon ka gené
vazhdimisht e kompletuar me shérbime shtesé, duke mundésuar njé paketé mé té ploté turistike pér
vizitorét vendas dhe té huaj. Né kété aspekt, mund té pérmendim shérbimet né kuadrin e eksplorimit
té natyrés dhe aktiviteteve né natyré (turizmi i aventurés), i cili ofron mundési pér hiking, lundrim et;.

Si e tillé, pjesémarrésit shprehin nevojén pér krijimin e njé sistemi, i cili mundéson informacion té
strukturuar pér turistét, lidhur me alternativa té reja gé ofron turizmi né rajonin e Beratit. Pér té
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mbéshtetur sa mé sipér, nevojitet njé marketing i miré dhe i vazhdueshém, né bashképunim me
bizneset pérfagésuese té késaj industrie, institucioneve arsimore dhe AFP dhe institucioneve publike.

Krahas vitit 2020, duke u bazuar né progresionin e numrit té turistéve ndér vite, parashikohet dyfishim
i turistéve né vitet pasardhése, e si rrjedhojé nevojitet njé numeér mé i madh i ofruesve té shérbimeve
lidhur me turizmin. Bazuar né komentet e pjesémarrésve, rajoni i Beratit ka nevojé ¢do vit pér rreth
20 specialisté té rinj, pér té ofruar shérbime privatisht (freelancer), té punésohen né agjencité turistike
apo pér té bashképunuar me njésité akomoduese.

2.3.2 Nevojat pér aftési

Profesionet/profilet
Bizneset pérfagésuese né tryezén e dialogut punésojné kryesisht profilet e méposhtme:

e  Guidé (pér turizmin e kulturés dhe trashégimisé

e Udhérréfyes pér eksplorimin natyror

e Specialisté pér aktivitetet né natyré (hiking, lundrim et;j.)

e Specialist pér mediat sociale/marketing

e Menaxher biznesi (agjenci/operator turistik)

e Shérbime ndihmése (zakonisht né bashképunim/freelancer pér transport etj)

Né pérgjithési, kérkesa pér profilet e mésipérme éshté e vazhdueshme, sidomos gjaté stinés té verés.
Specialistét e mésipérm kérkohen té zotérojné njohuri:

e Rreth artit, historisé dhe trashégimisé kulturore.

e Rreth gjuhéve té huaja, kryesisht té gjuhés angleze dhe mundésisht té gjuhés italiane dhe
frénge.

e Mbi terrenin e rajonit té Beratit.

e Rreth mediave sociale dhe sistemeve online (booking.com et;j.)

e Té& pérgjithshme, lidhur me ofertén nga bizneset kontribuese né turizém (njésité akomoduese,
restorantet et;j)

Né lidhje me aftésité gé duhet té pérftohen nga té rinjté, punékérkuesit dhe nga punonjésit aktualé
né kété fushé, té cilat mund té adresohen népérmjet moduleve, kurseve apo trajnimeve té ofruara
nga institucionet e AFP, pjesémarrésit pérmendin nevojén pér té€ méposhtmet:

Aftési teknike/profesionale:

o Aftési né interpretimin e trashégimisé kulturore

e Aftési né menaxhimin e njé grupi turistésh

e Aftési pér ushtrimin e masave té sigurisé (pér udhérréfyesin dhe grupin e turistéve)

e Aftési pérdorimi té kompjuterit dhe sistemeve ndihmése, aftési né menaxhimin e rrjeteve
sociale dhe marketing.

Aftési ndihmése/té buta:

e Aftési komunikuese, teknikat e komunikimit me klientét.
o Aftési né gjuhét e huaja, té nevojshme pér komunikimin me turistét e huaj
o Sjellja etike dhe teknika pér menaxhimin emocional.
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e Aftési pér kryerjen e disa proceseve té punés né té njéjtén kohé.
o Aftésifizike, pér lévizjet dhe aktivitetet né terren/natyré.

2.3.3 Adresimi i nevojave pér aftési dhe implikimi pér ofruesit
Pér té mundésuar adresimin e njohurive dhe aftésive té sipérpérmendura, pérfagésuesit e késaj
industrie komentojné se nevojitet qé aktorét té fokusohen né:

e Pérshtatjen e kurrikulés me kérkesat e tregut

e Ofrimin e njohurive bazé né institucionet arsimore dhe AFP

e Bashképunim té vazhdueshém té sektorit privat me institucionet ofruese.

e  Krijimin e kurseve/trajnimeve afatshkurtra (deri né 6 muaj)

e Informimi i té rinjve mbi aftésité profesionale, té buta dhe fizike gé nevojiten né industriné e
turizmit.

e Certifikimi i specialistéve, guidave, udhérréfyesve etj

Shkolla Kristo Isak momentalisht nuk e ofron profilin “guidé turistike” dhe gjithashtu nuk ofrohen
kurse/trajnime afatshkurtra nga QFP Leta. Né tryezén e dialogut, shprehet nevoja pér aktivizimin e
kétij profili dhe pérshtatjen e tij me kérkesat e puné ofruesve, ashtu sikurse shprehet nevoja pér té
bashképunuar pér krijimin e kurseve/trajnimeve afatshkurtra dhe ofrimin e tyre né QFP.

Bizneset pérfagésuese shprehin gadishméri né arritjen e bashképunimeve me shkollén Kristo Isak, pér
sa i pérket pérshtatjes sé moduleve, realizimit té praktikés profesionale, punésimin e té diplomuaréve
etj. Ata, gjithashtu, shprehin nevojén pér realizimin sa mé té shpeshté té tryezave té dialogut, me
géllim arritjen e marréveshjeve pér adresimin e nevojave emergjente gé ka industria e turizmit né
rajonin e Beratit.

Midis propozimeve té tjera, té ofruara gjaté tryezés sé dialogut, mund té vecojmeé:

e Krijimin e fageve online dhe pérdorimin e mediave sociale, me géllim marketimin e turizmit
né Berat dhe ofertés sé tij, lidhur me bizneset partnere potenciale té shkolles Kristo Isak. Né
kété rast, veté shkolla mund té menaxhojé faget online duke i furnizuar vazhdimisht me
informacionet e ofruara nga bizneset pérfagesuese té turizmit.

e Me ndihmé té projektit Aftési pér Puné ose institucioneve publike (prsh. Zyra e Punés, AKPA
etj), bizneset aktuale té analizohen dhe vlerésohen nga specialisté vendas ose té huaj. Né kété
ményré mund té evidentohen pikat pér pérmirésim, té cilat mund té adresohen népérmjet
trajnimeve té ofruara sipas nevojés.

e Bashképunim me institucionet pérkatése pér certifikimin e stafeve.
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3. Pérfundime dhe rekomandime
Tryezat e dialogut me industriné e Mekanikés dhe industriné e Turizmit né rajonin e Beratit,
mundésuan njé njohje mé té miré té potencialit té kétyre industrive né punésimin e punékérkuesve
dhe aftésimin e tyre. Ndér té tjera, platforma e dialogut té strukturuar pér zhvillimin e aftésive rezulton
efikase pér shkémbimin e informacionit dhe nevojave, dhe pér bashképunimin midis aktoréve.

Disa nga pérfundimet e arritura né tryezat e dialogut, té zhvilluara né Berat:

- Gadishméri e sektorit privat pér bashképunim pér pérmirésimin e kurrikulave dhe moduleve
mésimore, si dhe realizimin e praktikés profesionale, me géllim pérshtatjen e aftésive me
kérkesat e industrisé.

- Gadishmeéri e sektorit privat pér pérfshirjen né krijimin e kurseve afatshkurtra apo profileve té
prezantuara dhe pjesémarrjen/ndjekjen e tyre nga té punésuarit né sektorét pérkatés.

- Interesishtuar i sektorit privat pér té intensifikuar bashképunimin me institucionet e AFP dhe
aktoré té tjeré.

- Pélgim paraprak i programit 1 vjecar (pas sé mesmes), né profilin “Diagnostifikim - menaxhim
né autoservis” dhe gadishméri pér pjesémarrje.

Rekomandime:

- Té analizohen kérkesat pér aftési té shprehura nga pérfagésuesit e industrive dhe té shihet
mundésia pér ofrimin e trajnimeve/kurseve té pérshtatshme pér pérftimin e aftésive té
nevojshme. Té shihet mundésia pér realizimin e kurseve/trajnimeve afat shkurtra né QFP Leta,
né shkollén Stiliano Bandilli ose né shkollén Kristo Isak, lidhur me nevojat e shprehura nga
pérfagésuesit e industrive té mésipérme.

- Térishikohet programi ‘Diagnostifikim - menaxhim né autoservis’, pér pérshatjen e moduleve
mésimore dhe kritereve té pranimit. Me géllim informimi dhe rikonfirmimi, té zhvillohet njé
tryezé me mé shumeé biznese pérfagésuese té sektorit SHMT pérpara hapjes sé programit.

- Té asistohet shkolla Kristo Isak né aktivizimin e profilit “Guida Turistike” pér pérshtatjen e
moduleve dhe bashképunimin me sektorin privat.

- Té identifikohen kurset/trajnimet te cilat mund té certifikojné specialistét né fushat
pérkatése.
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