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Projekti “Aftési pér Puné” (S4J) adreson gé prej vitit 2016 sfidat kryesore né Arsimin
dhe Formimin Profesional (AFP) né& Shaqipéri. Projekti mbéshtet aktualisht 10
institucione ofruese t& arsimit dhe formimit profesional (I0AFP)' e né& t& njejtén kohé
kontribuon né ndryshime sistemike dhe fugizimin e aktorve kycé né sistemin e AFP-sé.

Ky katalog éshté njé prej produkteve té pérpjekjeve disavijecare té projektit
“Aftési pér Pun&” né drejtim té ndértimit dhe pérmirésimit t& vazhdueshém té
sistemit t& mbledhjes sé t& dhénave administrative nga 10 institucionet partnere.

Né kété katalog pérmblidhet né ményré té pérshtatshme pér t'u kuptuar nga
audienca té ndryshme informacioni i nxjerré nga analizimi i t& dhénave té
mbledhura pér vitin aktual shkollor (2020-2021) dhe atyre historike gé datojné gé
prej fillimit t& fazés sé paré té projektit.

Né kété ményré, ky publikim synon té realizojé géllimet e méposhtme:

- Rritien e kapaciteteve té bordeve drejtuese té shkollave pér realizimin e
procesit vendimarrés né bazé té evidencave,

- Ardhjen né ndihmé té politikbérésve né fushén e AFP-s¢ duke nxjerré né pah
trende té ecurisé sé indikatoréve kryesoré sasioré té performancés sé shkollave;
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- Térheqgjén e vémendjes sé hulumtuesve, kryesisht té fushave té arsimit,
aftésive dhe tregut té punés, pér té realizuar studime qé thellohen mé tej né
informacionin e paraqitur dhe tema té tjera relevante;

- Informimin e publikut té gjeré rreth situatés sé pérgjithshme (€ secilés
shkollé, bazuar kryesisht né tregues sasioré.

Sé fundmi, prej disa muajsh po punojmé ngushté me Agjenciné Kombétare té
Punésimit dhe Aftésive (AKPA) pér ta shtriré iniciativén e mbledhjes sé njé térésie
t& dhénash rreth performancés sé& shkollave né té gjithé sistemin e AFP-s&?, té
pérbéré nga 34 shkolla profesionale publike dhe 10 gendra té formimit
profesional. Né két& ményré, synojmé t&€ mundésojmé rritien e informimit té
aktoréve vendimarrés té AFP-sé té niveleve té ndryshme, duke kontribuar ké&shtu
né ndryshime pozitive né nivel sistemik.

Fation Dragoshi
Menaxher Projekti

Eltjana Plaku
Eksperte e Monitorimit dhe Matjes s& Rezultateve

' S4J mbéshtet dhjeté ofrues t& AFP-sé né Shaipéri: shkollén profesionale “Hamdi Bushati” né Shkodér, shkollén profesionale “Kolin Gjoka” né Lezhé, shkollén teknike-elektrike “Gjergj Canco” dhe shkollén Teknike Ekonomike né Tirang, shkollén
profesionale “Kristo Isak” né Berat, shkollén Tregtare dhe shkollén industriale “Pavarésia” né Vloré, shkollén profesionale “Salih Ceka” dhe “Ali Myftiu” né Elbasan dhe Qendrén e Formimit Profesional né Vioré.

2Brenda muajit mars 2021 parashikohet gé sistemi té gjenerojé raportet e para né nivel kombétar.
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Viti shkollor 2020 - 2021
3 Drejtime / 7 Profile

Hoteleri — Turizém

e Kuzhiné — Pasticeri

¢ Bar-restorant

e Shérbime né hotel dhe restorant
e Guidé Turistike

Ekonomi — Biznes
e | logari
e Sigurime

Tekstil -Konfeksione
e Modelim

Njé oferté gjithnj& né ndryshim pér t'iu pérshtatur tregut.

2015 -2016

2016 - 2017

2017 - 2018

2018 - 2019

2019 - 2020

2020 - 2021

Oferta mésimore gjaté 6 viteve té fundit
M Profile

M Drejtime



731

Numri i nxénésve
né secilin drejtim

Hoteleri - Turizém (F*, 80) 495

Tekstil-Konfeksione (F*, 56) 80

Ekonomi-Biznes (F*, 59) 156

F* = femra
Pérbérja gjinore
27%

Femra

73%
Meshkuj

Shkollat 9 vjecare nga vijné

Rreth 40% e nxénésve vijné nga kéto shkolla 9 vijecare

Azem Hajdari 8%
Ndre Mjeda 5%

Ismail Qemali 5%
Martin Camaj 4%
Branko Kadia 4%

Vendbanimi

9-vjecare Bardhaj 3%
Skenderbej 3%

Déshmorét e Prishtinés 3%
Ndoc Mazi 3%

Salo Halili 2%

i
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56% Urban

1% e nxénésve
banojné né konvikt

44% Rural

Aksesi né internet

7 né 10 nxénés
ka kompjuter dhe

_

internet né shtépi

Rreth 7 né 10
nxénés kané
internet né shtépi

=
o
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Numri i nxénésve
né secilin drejtim

Hoteleri - Turizém (F*, 13) 137

Tekstil-Konfeksione (F*, 22) 27

Ekonomi - Biznes (F*, 23) 49

F* = femra
Pérbérja gjinore
27%

Femra

73%
Meshkuj

Burimi i informacionit pér shkollén

Ditét e dyerve t& hapura né shkollén profesionale 2%

Takimi dhe informimi né shkollat 9-vjecare 2%

Vizitat né shkollén profesionale 2%

Reklama né TV 6 %
Nxénés t& shkollés profesionale 9%

Rrjetet sociale ( Fb, Instagram etj)

Té njohur/aférm

Nota mesatare né regjistrim
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Hoteleri - Turizém Ekonomi - Biznes

30%
46%
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Tekstil-Konfeksione
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Hoteleri - Turizém B KlasaX [ Femra

200 Dl’ej’[lme’[ gJ|thseJ Klasa X B KasaX [ Femra

159 281
137 243
213
175
74 77
144 144
33
24
12 13
7
64
2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019 2019 - 2020 2020 - 2021 53
33 34
24

Ekonomi - Biznes 63

53

49

= 43 2015 - 2016 2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019 2019 - 2020 2020 - 2021
l l Ndryshimi né regjistrimet e reja

2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019 2019 - 2020 2020 - 2021

Tekstil-Konfeksione v A A v v
28 27 17.1% 0.00% 95.14% 13.52% 12.35%

22 24 21 21 22
‘ l . ‘ . 2015 2016 2017 2018 2019 2020

2016- 2017  2017-2018  2018-2019  2019-2020 2020 - 2021 20-1 6 20-1 7 20-1 8 20_1 9 20_20 20-21



Pérsérités né dy vitet e fundit

2.2 % e nxénésve rezultuan pérsérités
né vitin shkollor 2020-2021

Klasa X Klasa Xl Klasa Xl| Klasa XllII
5% 3% 5% 8%

5% e nxénésve rezultuan pérsérités
né vitin shkollor 2019-2020

Drejtimi Pérsérités
2019-2020

Hoteleri - Turizém 2.0%

Ekonomi - Biznes 11.4%

Tekstil-Konfeksione 7.8%

Té diplomuarit Ekonomi - Biznes

38
18 i

Regijistruar 54 Diplomuar 23

Raporti té regjistruar / t& diplomuar
Brezi 2015-2019

37

2020

116

té diplomuar
né 4 vitet e fundit

Regjistruar 48 Diplomuar 37

Raporti té regjistruar / t& diplomuar
Brezi 2016-2020




Té diplomuarit Hoteleri - Turizém

1 7 té diplomuar
né 4 vitet e fundit

50
42 43 I

2017 2018 2019 2020

Regjistruar 66 Diplomuar 35

Raporti té regjistruar / t& diplomuar
Brezi 2015-2019

Regijistruar 74 Diplomuar 50

68%

Raporti té regjistruar / t& diplomuar
Brezi 2016-2020

Té diplomuarit Tekstil-Konfeksione

6 té diplomuar
né 4 vitet e fundit

2017

Regjistruar 37 Diplomuar 16

Raporti té regjistruar / t& diplomuar
Brezi 2015-2019

Regjistruar 22 Diplomuar 8

Raporti té regjistruar / t& diplomuar
Brezi 2016-2020




Karakteristikat e nxénésve

qé largohen (braktisin) Largimet gjaté 4 muajve shtator - dhjetor 2019 37 5.4%
bazuar né té dhénat e dy viteve té fundit té paré té shkollés.

shtator - dhjetor 2020 12 1.6%

Viti 2019 - 2020

Largime Largime
L sipas drejtimit sipas Klasés  Giithsej Femra
jetojné né zona urbane
24 Hoteleri - Turizém X 32 3
21 Ekonomi - Biznes Xl 14 2
20% pérsérités 10 Tekstil-Konfeksione Xl 6 0
Xl 3 1
me noté mesatare . )
né regjistrim nén 6.5 55 Totali Totali 55 6
me té paktén njérin prind
té papung, ku 30% me té .
dypprlior1dérit e papuné Arsyet e largimeve (2019 - 2020)
13% 18% 49+
me t& paktén njérin prind me G\é?ge 5 Largimi jashte Mungesat

arsim 8 vjecar

) 18% Tz%

largohen né klasé X ose XI, pra Largim né njé Disiplina
pa marré njé certifikaté profesionale shkollé tjetér




S ldnamesekoinpivat
34% %

e nxénésve ndjekin

o e S Di frojné
praktikén né biznes gjaté 1298 10250,
vitit shkollor 2020-2021

Mesatarisht 3 nxénés né secilin biznes partner

Hoteleri - Turizém %
O 43
Ekonomi - Biznes 2 5% 43%

’ kil Komiereione Ocy Biznese partnere sipas madhésisé
o

26%  31%

1-41é punésuar i 5-9té punésuar I8 10 - 49 t& punésuar



% € punésimit, papunésiseé, .
°.° P Pap Relevanca e studimeve

X/L{LI;QJLteSJEE F)Sat)tjn?slirgﬁhﬂ/n? Puna aktuale nuk lidhet me fushén e studimeve
2%
13%

% ii%

2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019 2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
B Niveli i (veté) punésimit B % e atyre gé vijojné studimet
I Niveli i papunésisé Tieter
Gjejné puné Gjejné puné brenda
para diplomimit 6 muajsh pas diplomimit

Koha e gjetjes i so% 2

28% 2017

2018

S€ punes s2% 231

o/ 2018 o/ 2018
50% 551 28% 2019




Nivell | pagave
per t€ punésuarit

7%14%

12%

5% om 20%
23% }

Mé pak se 23.000 ALL 23.001 ALL - 35.000 ALL 35.001 ALL - 50.000 ALL 50.001 ALL - 65.000 ALL 65.001 ALL - 80.000 ALL Mé shumé se 80.000 ALL

B Pagat mbi 35000 leké B Pagat mé té larta




~ Perfomancans tiegunepunés giats pandermise
Statusi i punésimit. Statusi i punésimit B oo
Té diplomuar 2020 (%) sipas drejtimit B s

I‘ . I/E punésuar

Ekonomi Biznes Hoteleri Turizém Tekstil - Konfeksione

6% 18% 35% 41%
studioj dhe punoj student/kursant pa puné i/le punésuar

Lidhja e punés me
fushén e arsimit

2017 - 2018 2018 - 2019 2019 - 2020



Organizimi i brendshém

Natasha Lesaj
Néndrejtore e kulturés

Valbona Dibra

Drejtor

sé pérgjithshme

Enkelejda Lagej
Néndrejtore e kulturés
profesionale

Drejtimi i
Pérgjithshém

Merita Garo
Shqgiponja Shpuza
Valdet Gjyrezi
Brilanda Kraja
Lumi Guri
Aferdita Kopliku
Rezarta Vejuka
Bora Miruku
Nada Nenshati
Lindita Okaj
Bardha Kola
Marjana Gjoka
Bardhyl Lacej
Flora Noga
Erjona Puka
Irma Allceniku
Florinda Kola
Kloreta Vata
Fatmira Skugej

[
Drejtimi
Profesional

Valdet Gjyrezi
Ermira Mani
Valbona Bajri
Aferdita Isufi
Stesi Lagja
Arsida Shimaj
Melek Strica
Arsela Gjylbegu
Lindita Sokoli
Rovena Sekniqi
Erkanda Kotrri
Florian Qoku
Brilanda Ura
Saxhide Borici
Dorina Trashani

Instruktor
Rezeta Lezha
Marjeta Lisi

Stafi
mbéshtetés

Shefe Finance
Semiha Ademi

Sekretare
Eliona Gjyrezi

Psikologe
Ertjola Lulaj

Sidorela Delia

Punonjese
Sherbimi
Pashka Gjonej
Alerta Gjylbegu

Roje
Fran Rethtori
Valentin Pjerrza

Stafi né numra

Stafi i shkollés

Eksperienca e punés né arsim

46 Mésues

20
26

8 Staf mbéshtetés

1

Mésues I&éndésh té pérgjithshme Mé shumé se 10 vite né arsim

Mésues I&ndésh profesionale 6-10 vite né arsim

0-5 vite né arsim

Total

Raporti nxénés / mésues

“

Mésues
Nx&nés

Raporti nxénés / mésues
né arsimin e mesém,
né shkallé vendi = 13
(INSTAT, 2019)




Faktorét gé ndikuan né zgjedhjen e shkollés % e nxénésve qé do té rizgjidhnin shkollén

2017 - 2018 2018 -2019 2019 - 2020

Familja/Migté 56% 67% 54%
Ofronte drejtimin g& mé pélgen 49% 43% 56%
Mundési punésimi 49% 61%
Ish nxénés té AFP-sé 38%

2017 - 2018 2018 - 2019 2019 - 2020
B Po B Jo M Nukedi

% e nxénésve gé do té rizgjidhnin té njejtin drejtim

75%

66%
ﬁ'\ 50% 50%
~ 38%
30%
17% g 18%
) 13%
12 " 10 %
Nuk e di

Ekonomi - Biznes Hoteleri - Turizém Tekstil - Konfeksione Gjithsej




Nx&nésit vlerésojné shkollén...

% e nxénésve sipas vlerésimit pér marrédhéniet me mésuesit

Jo t& miré Mesataré Té miré

2% 9% 43%

% € nxénésve gé do té braktisnin shkollén

12% 88% 14% 86%

2017 - 2018 2018 - 2019

Shumé té miré

46%

B ro Jo

]
14%  86%

2019 - 2020
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Rreth projektit “Aftési pér Puné”
“Aftési pér Puné” (S4J) &shté njé projekt i Agjencisé Zvicerane pér Zhvillim dhe Bashké&punim (SDC), i cili zbatohet né Shqgipéri nga organizata Swisscontact.

S4J adreson sfidat kryesore né Arsimin dhe Formimin Profesional (AFP) né Shqipéri duke investuar pé&r sigurimin e ndryshimeve sistematike, zhvillimin e
kompetencave dhe fugizimin e aktoréve. S4J mbéshtet ofruesit partneré t& AFP-sé né drejtim t& krijimit t& lidhjeve té& ngushta me kompanité e sektorit privat dhe
partneré té tjeré, diversifikimit dhe pérmirésimit t& ofertés mésimore, aplikimit t&¢ metodave té reja t& mésimdhénies dhe standardeve té cilésisé, realizimit t&
praktikave mésimore né mjediset e biznesit dhe zhvillimit e fugizimit té institucionit.

K Actesi per pune 54 @skills_for_jobs @ wwwskilsforjobs.al



