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1. Hyrje — Cfaré éshté gjurmimi i té diplomuarve?

Monitorimi i treguesve kryesoré té tregut té punés pér té diplomuarit e njé institucioni arsimor
realizohet pérmes ‘studimeve gjurmuese’ qé ndjekin ose ‘gjurmojné’ té diplomuarit pasi ata
diplomohen. Studimet e gjurmimit ofrojné njé tablo mé té qarté té performancés sé té diplomuarve
té arsimit profesional né tregun e punés, duke matur punésimin produktiv té té diplomuarve pas
pérfundimit té studimeve.

Té dhénat dhe rezultatet e gjurmimit pérdoren pér té rritur kuptueshmériné mbi relevancén e ofertés
pér kualifikime duke kontribuar késhtu né zhvillimin e aftésive té kérkuara nga tregu i punés dhe né
pajisjen e nxénésve me njohurité dhe aftésité e duhura. Tematikat e gjurmimit jané té shuméfishta,
por kryesisht pérfshijné pyetje gé lidhen me tranzicionin nga institucioni arsimor né tregun e punés,
kushtet e punés, pérputhjen midis arsimit dhe punés aktuale, si dhe vlerésimin né retrospektivé té
institucionit arsimor nisur nga pérvoja e té diplomuarve.

Avantazhet e njé sistemi gjurmimi né nivel ofruesi

7
Né kété kuadér, shkolla e mesme profesionale ‘Hamdi Bushati’, me mbéshtetjen e projektit ‘Aftési
pér Puné’ (S4J) ka ngritur njé sistem gjurmimi né nivel ofruesi pér té diplomuarit e saj. Ky sistem
gjurmimi pérmbush dy géllime té réndésishme:

a. Monitorimin e treguesve kryesoreé té tregut té punés pér té diplomuarit e shkollés.

b. Vlerésimin e lidhjes (pérputhshmérisé horizontale) midis arsimit dhe punés.

Zbatimi i procesit té gjurmimit né praktiké zhvillohet né tre faza kryesore si¢ éshté e ilustruar né
diagramén mé poshté.
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Né fazén e para-gjurmimit, qé kryhet né majin e ¢do viti shkollor, realizohet para-gjurmimi i



maturantéve qé pritet té diplomohen né gershor. Para-gjurmimi kryhet me ané té njé pyetésori té
strukturuar online. Anketa mbledh té dhénat e kontaktit t&€ maturantéve, karakteristikat e tyre socio-
demografike, si dhe planet dhe pritshmérité e tyre té karrierés pér té€ mundésuar késhtu gjurmimin
e tyre njé vit mé pas.

Né fazén e gjurmimit, qé kryhet né gershorin e ¢do viti shkollor realizohet gjurmimi i té diplomuarve
nga shkolla njé vit mé paré. Té diplomuarit raportojné mbi pérvojén e kalimit né tregun e punés dhe
béjné vlerésimin né retrospektivé té shkollés sé tyre pérmes njé pyetésori té standardizuar online
duke pérdorur platformén Kobo Toolbox.

Né fazén pérmbyllése té procesit analizohen rezultatet e gjurmimit dhe prezantohen rezultatet. Pjesa
meé e réndésishme e procesit éshté leximi i kétyre gjetjeve dhe reflektimi i brendshém i institucionit
mbi té dhénat dhe ndérmarrja e hapave konkrete si rrijedhojé.

Procesi i gjurmimit koordinohet nga koordinatori i gjurmimit me mbéshtetjen e Njésisé sé Zhvillimit
dhe mésuesve kujdestaré, nén kujdesin e projektit ‘Aftési pér puné’.

Ky raport pérmbledhés pasqyron rezultatet kryesore nga gjurmimi i katér brezave me té diplomuar
té shkollés sé mesme profesionale ‘Hamdi Bushati’.

2. Té diplomuarit 2017-2020

Tabela 1 pérmbledh shkallén e pjesémarrjes né gjurmim sipas brezave té gjurmuar. 93% e té

diplomuarve té 2020 u gjurmuan njé vit pas diplomimit ose 88/95.
Tabela 1 Mbulimi i giurmimit

Brezi Té diplomuar LCELLGTET %

2016-2017 102 91 89%
2017-2018 87 60 69%
2018-2019 70 56 80%
2019-2020 95 88 93%

Nga 93% e té diplomuarve té gjurmuar, 87.5% e tyre banonin né Shqipéri, ndérsa 12.5% jashté
Shqipérisé.

Figura 1: Vendi i banimit (té diplomuarit 2020)
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3. Rezultatet

Gjetjet kryesore paragiten mé poshté té organizuara sipas géllimeve kryesore té sistemit té gjurmimit.

3.1 Statusi i punésimit
Njé vit pas diplomimit, cili &shté statusi i punésimit pér té diplomuarit e shkollés?



e Sipas rezultateve té brezit té fundit té té gjurmuarve (2019-2020), nga njé total prej 88 té
anketuarish, 58% prej tyre jané né marrédhénie pune, 31% pa puné dhe 9% po ndjekin
kualifikime té métejshme.

o 70% e té diplomuarve né Hoteleri-Turizém, 48% e té diplomuarve né Ekonomi-Biznes dhe 36%
e té diplomuarve né Tekstil-Konfeksion ishin té punésuar njé vit pas diplomimit.

e Njé vlerésim krahasues me brezat e tjeré zbulon njé trend jo té géndrueshém rrités té té
diplomuarve né marrédhénie pune (nga 48% tek té diplomuarit né 2017 né 58% tek té
diplomuarit né 2020) dhe njé tendencé né zbritje té té diplomuarve gé kryejné studime té
métejshme (nga 18% tek té diplomuarit né 2017 né 9% tek té diplomuarit né 2020), ndérkohé
gé niveli i papunésisé géndron konstant (30% deri né 32%).

e Numriité diplomuarve té veté-punésuar né 2020 né terma absoluté éshté mé i larti ndér vite
me 9 té veté-punésuar. Ky numér ka gené 6 pér brezin e té dipmomuarve né 2017, 4 pér té
diplomuarit e 2018 dhe 5 pér té diplomuarit né 2019. Né terma relativé pérgindja ka njé trend
rrités.

e Té diplomuarit qé po ndjekin kualifikime té métejshme pas shkollés duke gené dhe pjesé e
tregut té punés (pra gé edhe punonin dhe studionin né té njéjtén kohé) jané regjistruar vetém

tek té diplomuarit né 2019 me 4%, ose né terma relativé 2 nga 56 té gjurmuar.

Figura 2: Pérfshirja né tregun e punés njé vit pas diplomimit
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Shénim: Rezultatet jané rrumbullakosur né numrin e ploté mé té afért. Si pasojé e rrumbullakosjes, shuma e pérgindjeve jo
gjithmoné éshté e barabarté me 100%. Baza: N1=91, N,=60, N3=56, N,=88.

Figura 3: Punésimi pérkundrejt veté-punésimit
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Shénim: Rezultatet jané rrumbullakosur né numrin e ploté mé té afért. Si pasojé e rrumbullakosjes, shuma e pérgindjeve jo
gjithmoné éshté e barabarté me 100%. Baza: N;=91, N,=60, N3=56, N,=88.

Figura 4: Stausi i punésimit sipas drejtimit (té diplomuarit 2020)
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3.2 Lidhja e punés me fushén e arsimit
A lidhet puna aktuale e té diplomuarve me fushén e tyre té arsimit?
e Vetém gjysma (51%) e té diplomuarve né 2020 pohojné se puna gé ata béjné lidhet me
studimet e tyre. Ky nivel vjen né rritje pasi ka géndruar né 46% pér dy breza me rradhé.
e Né terma absoluté, 25 té diplomuar té (veté)punésuar né 2017, 11 té diplomuar né 2018, 12
té diplomuar né 2019 dhe 26 té diplomuar né 2020 punojné né profesionin e tyre.
o Duke béré njé krahasim té rezultateve me vitet e kaluara, arsyeja vendimtare e mospérputhjes
sé punés me fushén e arsimit mbetet pamundésia pér té gjetur njé vend pune qé lidhet me
studimet — 85% pér té diplomuarit e 2020.

Figura 5: Lidhja e punés me fushén e arsimit
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Shénim: Rezultatet jané rrumbullakosur né numrin e ploté mé té afért. Si pasojé e rrumbullakosjes, shuma e pérgindjeve jo
gjithmoné éshté e barabarté me 100%. Baza: N1=44, N,=24, N3=26, N,=51.

Figura 6: Arsyet e mospérputhjes sé punés me fushén e arsimit
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Shénim: Rezultatet jané rrumbullakosur né numrin e ploté mé té afért. Si pasojé e rrumbullakosjes, shuma e pérgindjeve jo
gjithmoné éshté e barabarté me 100%. Baza: N;=11, N,=11, N3=20.

3.3 Pérdorimi i njohurive dhe kompetencave té fituara né shkollé né vendin e punés
Si lidhet puna aktuale e té diplomuarve té punésuar me degén dhe njohurité e fituara gjaté
studimeve?

e Sipas rezultateve té té gjurmuarve né 2021, vetém 35% e té diplomuarve té gjurmuar u
shprehén se njohurité dhe kompetencat e fituara né shkollé nuk kané “aspak ose pak”
pérdorim né punén e tyre. Pérgindja varion tek té diplomuarit né 2017, 2018 dhe 2019 qé
kané gené ose jané né marrédhénie pune (41%, 29% dhe 50% respektivisht).

o Né rezultatet e gjurmimit pér té diplomuarit e 2020 pérdorimi i njohurive né vendin e punés
éshté pranuar té pérdoret “shumé/jashtézakonisht shumé” nga 61% e té gjurmuarve. Ky nivel



éshté mé i larti ndér vite, ndérkohé gé pérqgindja mé e ulét éshté ajo 43% tek té diplomuarit
né 2017.

Pér saipérket lidhjes mes degés sé studiuar dhe pozicionit té punés, té diplomuarit e gjurmuar
vlerésojné mesatarisht me 50% lidhjen e pozicionit té punés me studimet e kryera me “aspak
ose pak”. Nga ana tjetér, me njé mesatare prej 40% vlerésojné me “shumé/jashtézakonisht
shumé” lidhjen degé e studiuar-pozicion pune.

Figura 7: Niveli i pérdorimit té njohurive té fituara gjaté studimeve

M Aspak m2 m3 m4 M Jashtézakonisht shumé

Té diplomuar né 2020 [¥FA 31% 4% 55% 6%

Té diplomuar né 2019 11% 39% 4% 21% 25%
Té diplomuar né 2018 17% 38% 17%

Té diplomuar né 2017 26% 15% 17% 26% 17%

Shénim: Rezultatet jané rrumbullakosur né numrin e ploté mé té afért. Si pasojé e rrumbullakosjes, shuma e pérgindjeve jo
gjithmoné éshté e barabarté me 100%. Baza: N1=54, N,=24, N3=28, N,=51.

Figura 8: Shkalla e lidhjes sé pozicionit aktual té punés me studimet

W Aspak w2 w3 4 M Jashtézakonisht shumé
Té diplomuar né 2020 12% 37% 6% 39% 6%
Té diplomuar né 2019 25% 29% 11% 11% 25%
Té diplomuar né 2018 46% 4% 17% 21% 13%
Té diplomuar né 2017 30% 9% 22% 30% 9%

Shénim: Rezultatet jané rrumbullakosur né numrin e ploté mé té afért. Si pasojé e rrumbullakosjes, shuma e pérgindjeve jo
gjithmoné éshté e barabarté me 100%. Baza: N1=54, N,=24, N3=28, N;,=51.

3.4 Niveli i pagave
Cili &éshté niveli i pagave pér té diplomuarit e punésuar njé vit pas diplomimit?

Paré né njé kéndvéshtrim krahasues, niveli i pagave té té diplomuarve ndér vite vjen né rritje.
Ndér té diplomuarit né 2020, 31 nga 51 (61%) kané pagé mé té ulét se 35.000 LEK. Ndérkohé
né kété fashé pérfshiheshin 38 nga 44 (86%) e té diplomuarve né 2017, 22 nga 24 (92%) e té
diplomuarve né 2018 dhe 21 nga 26 (81%) e té diplomuarve né 2019.

Mesatarisht 11% e té diplomuarve té gjurmuar ndér vite pérfshihen né nivelin e pagave
35,001-50,000 LEK. Kjo mesatare éshté rritur nga njé pérqindje e larté e numrit té té
diplomuarve né 2020 té pérfshiré né kété nivel page (22% ose 11/51).

18% e té diplomuarve té 2020 kané njé nivel page mbi 50,001 LEK.

Nga rezultatet e té diplomuarve né 2020, konstatohet njé rritje prej 12% (5 nga 51 né total) e
numrit té té diplomuarve té cilét kané njé nivel page mbi 80,001 LEK.



Figura 9: Niveli i pagave njé vit pas diplomimit (net)
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Shénim: Rezultatet jané rrumbullakosur né numrin e ploté mé té afért. Si pasojé e rrumbullakosjes, shuma e pérgindjeve jo
gjithmoné éshté e barabarté me 100%. Baza: N1=44, N,=24, N3=26, N4=51.

3.5 Kushtet e punés
Cilat jané karakteristikat kryesore dhe kushtet e punés pér grupin e diplomuarve té
punésuar?

Ndér vite, 8 nga 10 té diplomuar té cilét jané né marrédhénie pune punojné me kohé té ploté.
Nése vlerésojmé té dhénat e té diplomuarve té dy viteve té fundit, 2019 dhe 2020, pérgindja
e té diplomuarve gé punojné me kohé té ploté éshté ulur né 76%, ndérkohé gé né 2017 dhe
2018 ato kané qgené né 89% dhe 100%. Kjo gjé pérkthehet né njé rritje té numrit té té
diplomuarve té cilét punojné me kohé té ploté sezonale.

68% éshté mesatarja e té diplomuarve té cilét jané té angazhuar né mikro-ndérmarrje me nga
1-9 punonjés. Pérjashtim béjné té diplomuarit né 2019, ku 91% e tyre jané té punésuar né
kompani me té tillé tipologji. Numri i té diplomuarve gé punojné né biznese me mbi 50
punonjés vazhdon té mbetet i ulét, duke mos e kaluar nivelin 12% né katér brezat.

Né 2020 shihet njé pérkegésim pér sa i pérket lidhjes sé njé kontrate pér té diplomuarit qé
jané né marrédhénie pune, ku nga njé total prej 42 té punésuarish 3 kané nénshkruar njé
kontraté me afat té caktuar (7%), 6 me afat té pacaktuar (14%) dhe 33 deklarojné se jané pa
kontraté (79%). Paré nga njé kéndvéshtrim krahasues niveli i té diplomuarve né 2017, 2018
dhe 2019 té cilét kané njé kontraté pune té caktuar ose té pacaktuar éshté 63%, 65% dhe 62%
respektivisht.

Sipas rezultateve té gjurmimit té ¢do brezi, mesatarisht 6 né 10 té diplomuar deklarojné se iu
paguhen kontributet e detyrueshme nga ana e punédhénésit. Kjo mesatare éshté ulur
sidomos nga té dhénat e gjurmimit té té diplomuarve né 2020 ku vetém né 50% té rasteve
éshté deklaruar se u paguhen kontributet nga punédhénési.



Figura 10: Punésimi me kohé té ploté pérkundrejté me kohé té pjesshme
Shénim: Rezultatet jané rrumbullakosur né numrin e ploté mé té afért. Si pasojé e rrumbullakosjes, shuma e pérgindjeve jo
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gjithmoné éshté e barabarté me 100%. Baza: N1=38, N,=20, N3=21, N4=42.
Figura 11: Madhésia e kompanisé
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Shénim: Rezultatet jané rrumbullakosur né numrin e ploté mé té afért. Si pasojé e rrumbullakosjes, shuma e pérgindjeve jo
gjithmoné éshté e barabarté me 100%. Baza: N;=38, N,=20, N3=21, N;=42.

Figura 12: Lloji i kontratés
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Shénim: Rezultatet jané rrumbullakosur né numrin e ploté mé té afért. Si pasojé e rrumbullakosjes, shuma e pérgindjeve jo
gjithmoné éshté e barabarté me 100%. Baza: N1=8, N;=32, N3=32, N4=24, Ns=63.



Figura 13: Ndérgjegjésimi rreth pagesés sé sigurimeve nga punédhénési
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Shénim: Rezultatet jané rrumbullakosur né numrin e ploté mé té afért. Si pasojé e rrumbullakosjes, shuma e pérgindjeve jo
gjithmoné éshté e barabarté me 100%. Baza: N1=38, N,=20, N3=21, N;=42.

3.6 Perceptimet mbi stabilitetin dhe kénagshmériné me vendin e punés
Sa té sigurt dhe té stabilizuar ndjehen té diplomuarit né vendin e tyre té punés?

e Té diplomuarit né 2020 pérgjithésisht ndihen té sigurt ose shumé té sigurt me punén e tyre
(69%). Gijithsesi trendi nuk ka gené i njéjté krahasuar me vitet e tjera, ku njé pérgindje e
konsiderueshme kané njé pérceptim neutral ose ndihen (shumé) té pasigurt (80% né 2018
dhe 68% né 2019).

e Duke béré njé krahasim té rezultateve ndérmjet sigurisé dhe kénagshmérisé né vendin e
punés dalim né pérfundimin se ekziston njé lidhje e ndérsjellté e pérceptimit. KEnaqgésia pér
punén éshté mé e larté né mesin e té diplomuarve né 2019 dhe 2020 duke arritur vlerén e
62% dhe 69% respektivisht.

Tabela 2: Pérceptimi pér siguriné dhe kénaqésiné né punén aktuale

Té diplomuar Té diplomuar T€é diplomuar Té diplomuar
2017 2018 2019 2020
Shumeé i/e pasigurt 0 3 (15%) 3 (14%) 0
I/e pasigurt 1(3%) 0 3 (14%) 2 (5%)
SIGURIA Neutral 8 (21%) 13 (65%) 7 (33%) 11 (26%)
NE PUNE
I/e sigurt 28 (74%) 4 (20%) 7 (33%) 28 (67%)
Shumé i/e sigurt 1(3%) 0 1(5%) 1(2%)
Shumé i/e pakénaqur 0 2 (10%) 2 (10%) 0
I/e pakénaqur 1(3%) 0 3 (14%) 0
KENAQSHMER | Naytral 8 (21%) 12 (60%) 3 (14%) 13 (31%)
IA NE PUNE
I/e kénaqur 27 (71%) 4 (20%) 12 (57%) 26 (62%)
Shumé i/e kénaqur 2 (5%) 2 (10%) 1 (5%) 8 (7%)

3.7 Kohézgjatja e gjetjes sé punés sé paré
Sa duhet té presin mesatarisht té diplomuarit derisa té fillojné punén e tyre té paré?
o Nése béjmé njé vlerésim mesatar midis katér brezave mé pak se gjysma (43%) arrijné té gjejné
punén e paré gé para se té pérfundojné shkollén. Né vitin 2020 shohim njé ulje té nivelit deri
né 37%, ndérkohé gé tek té diplomuarit e 2018 dhe 2019 ai ishte 50%.
e Té shpérndaré né ményré té barabarté (10%) éshté numri i té diplomuarve té cilét arrijné té
punésohen 1-3 muaj pas diplomimit, 3-6 muaj pas diplomimit, 6-9 muaj pas diplomimit dhe
9-12 muaj pas diplomimit .
e Pértédiplomuarite 2020, 1 né 5 té diplomuar arritén té gjéjné puné 9 muaj pas dipmomimit.



Figura 14: Periudha kohore né kérkim té njé pune
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Shénim: Rezultatet jané rrumbullakosur né numrin e ploté mé té afért. Si pasojé e rrumbullakosjes, shuma e pérgindjeve jo
gjithmoné éshté e barabarté me 100%. Baza: N1=54, N»=25, N3=28, N4=52.

3.8 Ményrat e gjetjes sé punés sé paré

Si e gjejné té diplomuarit punén e tyre té paré?

e Pér té gjithé brezat lidhjet personale té pjesétaréve té familjes dhe té njohurit e tyre jané
forma mé e zakonshme népérmjet sé cilés té diplomuarit kané gjetur puné pér heré té paré
me njé mesatare prej 81% né té katér brezat.

o Né 2020 edhe pse shohim njé rritje té numrit té té diplomuarve té cilét arrijné té punésohen
né sajé té praktikés profesionale né biznes, ky nivel mbetet né 9%.

Si i ndihmon shkolla gjaté periudhés sé tranzicionit drejt tregut té punés?
e Nga brezi né brez vemé re njé trend té njéjté pér ményrat e mbéshtetjes sé shkollés né
kapércimin e fazés tranzitore drejt tregut té punés. Metoda mé e pérmendur e mbéshtetjes
jané instruksionet pér kérkimin dhe aplikimin pér njé vend pune (90%) pér té diplomuarit e

2020.

o Tekté diplomuarit né 2020 konstatojmé njé zbritje deri né 0% té pérgindjes té té diplomuarve
té cilét shprehen se shkolla pérgjithésisht nuk i ka ndihmuar né kété aspekt.

Tabela 3: Ményrat e gjetjes sé punés sé paré

Té diplomuar

Té diplomuar

Té diplomuar Té diplomuar

né 2017 né 2018 né 2019 né 2020
Nga pjoftlmet pér pt{ne né fage interneti, 1.2%) 0 0 0
media sociale, gazeté
Nga njohjet, lidhjet familjare, miqté 40 (83%) 15 (71%) 21 (91%) 33 (77%)
Nga praktika profesionale né biznes 5 (10%) 0 0 4 (9%)
Duk? Fo?téktyar drejtpérdrejté me 0% 4 (19%) 0 3 (7%)
punédhénésin tim
Nga mésuesit 0% 0% 1 (4%)
Nga Zyra e Punésimit 1 (2%) 1 (5%) 0
Nga gendra e karrierés/njésia e zhvillimit

1 (2% 1 (5% 1 (4% 2 (5%

né shkollé &) (5%) (4%) (5%)
Tjetér 0 0 0 1 (2%)



Figura 15: Ndihma e shkollés né gjetjen e punés sé paré
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Té diplomuar né 2019 0% 11% 14% 14% 64%
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B Té diplomuar né 2017 0% 9% 2% 35% 57%

Shénim: Kjo éshté pyetje me pérgjigje té shuméfishta. Shuma e pérgindjeve nuk éshté e barabarté me 100%. Baza: N1=54,
N,=24, N3=28, N4=51.

3.9 Té diplomuarit gé ndjekin kualifikime té métejshme
Cfaré kualifikimi té métejshém po ndjekin té diplomuarit?

Né raport me té diplomuarit né 2019 ku 15% (8 nga 55 té gjurmuar) e tyre ndignin kualifikime
té métejshme, né 2020 vetém 9% (8 nga 88 té gjurmuar) vazhdojné studime té métejshme
pas diplomimit nga instucioni i AFP-sé. Nga ana tjetér, 2 té diplomuar né 2019 vazhdojné
studimet ndérkohé gé jané edhe né marrédhénie pune.

Si né vitet paraardhése, pjesa mé e madhe e té diplomuarve né 2020 qé ndjekin kualifikime té
métejshme kané zgjedhur universitetin (88%) dhe ky i fundit né té gjitha rastet éshté publik.
5 nga 8 té diplomuarit kané pohuar se fusha e studimeve gé po ndjekin tani lidhet me shkollén
gé kané bére.

Té pyetur mbi arsyet e ndjekjes sé studimeve té métejshme, kryesisht: pér té arritur njé
kualifikim mé té larté (me njé mesatare prej 52% ndér vite) mbeten arsyeja themelore. Né
2017-2019 té diplomuarit kané renditur ndér arsyet edhe mundésiné pér té gjetur njé puné
mé té miré (31%), ndérkohé qgé tek té diplimuarit né 2019 (38%) dh né 2020 (25%) shohim té
pérmendur si arsye mundésiné pér té ndjekur njé karrieré tjetér profesionale.

3.10 Té diplomuarit pa puné
Cfaré véshtirésish hasin té diplomuarit gé gjenden pa puné njé vit pas diplomimit?

31% e té diplomuarve né vitin 2020 jané té papuné njé vit pas diplomimit té tyre. Né vlera
absolute kjo shifér shkon né 27 té papuné nga 88 té gjurmuar. Té pyetur nése po kérkojné pér
njé mundési punésimi, 15 prej tyre jané pérgjigjur po.

Njé vlerésim krahasues me vitet e kaluara nxjerr né pah se arsyet mé madhore gé mendohet
se sjellin pamundésiné pér té gjetur njé puné jané: mospérputhja e ofertés pér puné me
profilin e studimit dhe mungesa e kontakteve té duhura pér puné.

Té pyetur rreth formave gé pérdorin pér té kérkuar njé vend puné té diplomuarit né 2020
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kané pérzgjedhur vetém ‘népérmejt njohjeve ose lidhjeve familjare’ (14 nga 15 té diplomuar
té papuné) dhe ‘tjetér’ (1 nga 15 té diplomuar té papuné).

10 nga 12 té diplomuarit e papuné té cilét jané pérgjigjur se nuk po kérkojné pér njé vend
pune kané né plan té largohen nga vendi.

Né 2020, 97% e té gjurmuarve té papuné njé vit pas diplomimit (26 nga 27) kané gené né
marrédhénie pune mé paré. Né té njéjtat nivele ka gené ky indicator edhe né vitet
pararendése — 94% né 2018 dhe 89% né 2019.

Figura 16: Té diplomuarit pa puné qé kérkojné pér puné
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= Jam pa puné dhe po kérkoj pér puné = Jam pa puné, por nuk po kérkoj pér puné

Figura 17: Arsyet kryesore e mos kérkimit pér puné (té diplomuar né 2020)
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= Kam né plan té largohem nga vendi = Kujdesem pér fémijét/familjen = Tjetér

3.11 Propozimet pér pérmirésim né shkollé
Pér t’i pérgatitur mé miré nxénésit pér tregun e punés, né ¢faré aspektesh ka nevojé pér
pérmirésim shkolla?

Sipas rezultateve té té diplomuarve né vitin 2020, 100% mendojné se infrastruktura né
shkollg, kurrikulat, tekstet dhe materialet, metodat e méshimdhénies dhe aftésité teorike dhe
praktike t& mésuesve jané aspekte qé nuk kané nevojé pér pérmirésim.

Né njé vlerésim retrospektiv, té diplomuarit e 2020 mendojné gé askpektet gé kané nevojé
pér ‘shumé ose jashtézakonisht shumé’ pérmirésim né shkollé jané: bashképunimi me zyrat e
punés (100%) dhe bashképunimi me bizneset (92%). Ndérkohé, 41% e té diplomuarve
mendojné qé praktika profesionale né biznes ka nevojé pér ‘shumé ose jashtézakonisht
shumé’ pérmirésim.



e Té pyetur nése do té zgjidhnin té njéjtén shkollé/degé, vlen pér t'u shénuar se tek té
diplomuarit né tre vitet e fundit pjesa dérmuese pohojné kété gjé (96%). Vetém pér té
diplomuarit e 2020, 99% do té zgjidhnin té njéjtén shkollé dhe 98% té njéjtén degé.

Figura 18: Pérgindja e aspekteve ku ka nevojé pér pérmirésim né shkallé “shumé/jashtézakonisht shumé”
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Shénim: Kjo éshté pyetje ku jané marré té dhénat e té diplomuarve gé jané pérgjigjur “shumé/jashtézakonisht shume”.
Shuma e pérgindjeve nuk éshté e barabarté me 100%. Baza: N1=54, N,=24, N3=28, N,=88.

Figura 19: Pérgindja e aspekteve ku ka nevojé pér pérmirésim né shkallé “shumé/jashtézakonisht shumé”
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Shénim: Kjo éshté pyetje ku jané marré té dhénat e té diplomuarve gé jané pérgjigjur “shumé/jashtézakonisht shume”.
Shuma e pérgindjeve nuk éshté e barabarté me 100%. Baza: N1=54, N,=24, N3=28, N4=88.

Figura 20: Pérzgjedhja e sé njéjtés shkollé
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Shénim: Rezultatet jané rrumbullakosur né numrin e ploté mé té afért. Si pasojé e rrumbullakosjes, shuma e pérgindjeve
jo gjithmoné éshté e barabarté me 100%. Baza: N1=60, N>=56, N3=88.



Figura 21: Pérzgjedhja e sé njéjtés degé

o

Té diplomuar né 2018 Té diplomuar né 2019 Té diplomuar né 2020

=@ PO Jo

Shénim: Rezultatet jané rrumbullakosur né numrin e ploté mé té afért. Si pasojé e rrumbullakosjes, shuma e pérgindjeve jo
gjithmoné éshté e barabarté me 100%. Baza: N;=60, N,=56, N3=88.

3.12 Planet pér té ardhmen
Cfaré planesh kané té diplomuarit pér té ardhmen e tyre té afért né aspektin profesional
dhe té kualifikimit té métejshém?
e Paré né njé kéndvéshtrim krahasues, né planet e tyre pér té ardhmen té diplomuarit shprehen
né 28% té rasteve se déshirojné té gjejné njé puné té lidhur ngushté me fushén e studimeve

dhe né 31% té rasteve té jené punésuar. E treta né rénditje vjen déshira pér té emigruar jashté
vendit me 16%.

Figura 22: Planet e té diplomuarve pér dy vitet e ardhshme
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Shénim: Kjo éshté pyetje me pérgjigje té shuméfishta. Shuma e pérgindjeve nuk éshté e barabarté me 100%. Baza: N1=91,
N»=60, N3=56, N4=88.

4. Pérfundimet

Né kété raport paraqgiten rezultatet kryesore nga gjurmimi i té diplomuarve té shkollés ‘Hamdi Bushati’
duke filluar me brezin e nxénésve té diplomuar né 2017.

Disa nga gjetjet kryesore té gjurmimit pér té diplomuarit e 2020 jané pérmbledhur mé poshté:
o 93% e té diplomuarve té 2020 u gjurmuan njé vit pas diplomimit.

e Nga njé total prej 88 té anketuarish, 58% prej tyre ishin né marrédhénie pune, 31% pa puné
dhe 9% po ndignin kualifikime té métejshme.



70% e té diplomuarve né Hoteleri-Turizém, 48% e té diplomuarve né Ekonomi-Biznes dhe 36%
e té diplomuarve né Tekstil-Konfeksion ishin té punésuar njé vit pas diplomimit

Vetém gjysma (51%) e té diplomuarve né 2020 deklarinin se puna gé ata bénin lidhej me
studimet e tyre. Ky nivel vjen né rritje pasi ka géndruar né 46% pér dy breza me rradhé. Arsyeja
vendimtare e mospérputhjes sé punés me fushén e arsimit mbetet pamundésia pér té gjetur
njé vend pune gé lidhet me studimet — 85% pér té diplomuarit e 2020.

Ndér té diplomuarit né 2020, 31 nga 51 (61%) kishin njé pagé mé té ulét se 35.000 LEK. 18% e
té diplomuarve té 2020 kishin njé nivel page mbi 50,001 LEK, ndérsa 12% mbi 80,001 LEK.
37% e diplomuarve e kishin gjetur punén e tyre té paré para se té pérfundonin shkollén.

Pér té gjithé brezat lidhjet personale dhe té njohurit ishin forma mé e zakonshme népérmjet
sé cilés té diplomuarit gjenin punén e tyre té paré. 9% e té diplomurave té 2020 e kishin gjetur
punén e tyre té paré pérmes praktikés profesionale né biznes.

Né njé vlerésim retrospektiv, té diplomuarit e 2020 mendonin se askpektet gé kishin nevojé
pér ‘shumé ose jashtézakonisht shumé’ pérmirésim né shkollé ishin: bashképunimi me zyrat
e punés (100%) dhe bashképunimi me bizneset (92%). Ndérkohé&, 41% e té diplomuarve
mendonin gé praktika profesionale né biznes ksihte nevojé pér ‘shumé ose jashtézakonisht
shumé’ pérmirésim.

Infrastruktura né shkollé, kurrikulat, tekstet dhe materialet, metodat e méshimdhénies dhe
aftésité teorike dhe praktike té mésuesve ishin aspekte gé vlerésoheshin se nuk kishin nevojé
pEér pérmirésim.

Té pyetur nése do té zgjidhnin té njéjtén shkollé/degé, 99% do té zgjidhnin té njéjtén shkollé
dhe 98% té njéjtén degé nése do té kishin sérish mundési.



